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Einrichtungsleitung 
/Heimleitung (m/w/d) 

Für unsere beiden Saalfelder Pflegeheime suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine Heimleitung  

 

   Ihre Aufgaben: 
 

 Führung der Einrichtungen unter Wahrung wirtschaftlicher Gesichtspunkte 

 Führung und Motivation der Mitarbeiter gemäß der Unternehmensziele 

 Mitarbeitergewinnung, -führung und -bindung 

 Optimierung der Qualitätsstandards 

 Sicherstellung der Belegung und Auslastung der Einrichtung 

 Repräsentation der Einrichtung nach Innen und Außen 

 Kontaktpflege zu Kostenträgern, Ämtern, Behörden 

 Kontrolle und Sicherstellung der Einhaltung von Unternehmensvorgaben 

 Organisation von Fort- und Weiterbildungen 

 Mitwirkung bei Mitarbeiterauswahl, Einstellungen und Vertragsgesprächen 

 Mitarbeiterbesprechungen/ Mitarbeitergespräche 

 Einhaltung gesetzlicher Vorgaben und Richtlinien 

 

Was wir erwarten: 
 

 Berufsabschluss in einem Gesundheitsberuf wünschenswert 

 Weiterbildung, Studium Pflegemanagement / Wirtschaftswissenschaften 

/ landesrechtliche Anerkennung zur Heimleitung  

 umfangreiche Leitungserfahrung 

 sicherer Führungsstil mit hoher Sozialkompetenz 

 strukturiertes Handeln 

 betriebswirtschaftliches Verständnis 

 Kommunikationsstärke 

 Freude im Umgang mit Klienten, Angehörigen und Mitarbeitern 

 angenehmes und freundliches Auftreten 

 hohe soziale Kompetenz 

 gute Kenntnisse in den gängigen EDV- Systemen 
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Was wir Ihnen bieten: 
 

 verantwortungsvolle Aufgabe und Einbringen eigener Ideen 

 umfassende Einarbeitung 

 Arbeitgeber mit Erfahrung in der Pflegebranche 

 

 

Es erwartet Sie eine sehr verantwortungsvolle Aufgabenstellung in einem 

zukunftsorientierten Team. Die Vergütung erfolgt nach dem DRK-Tarifvertrag 

Thüringen. 

 

Wenn Sie ein Teil unseres Teams werden möchten, bitten wir Sie um Übersendung 

Ihrer aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen zum baldmöglichsten Zeitpunkt. 

 

 

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 

 

 


